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Overview (

Progettazione del brand EOS Customer Academy

Creazione di percorsi formativi che prevedano webinar, video on-demand, sessioni in aula e demo

Percorsi rivolti a figure professionali: CFO (CdG), CIO, COO (supply chain), Vendite/Marketing

4 A

o
Controllo di Gestione Supply Chain management, Digitalizzazione
digital factory, sicurezza in
fabbrica % m
BC, Power BI, EOS Apps FreeHands, CRM =
\ / \_ Demand Forecasting / K / \ / —[SﬁJ
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uindi...
- 11 2025 é I'anno dell’'adozione

definitiva delle regole di
rendicontazione,

per obbligati e non obbligati

i MA....
=y |l 26 Febbraio la Commissione
Europea ha emanato una

“ romer Proposta di DECRETO
ﬁﬁ’g@g@mv /\A




Quindi...

la bozza di DECRETO (battezzata «Omnibus»)
propone:

J aumento dei I|limiti dimensionali (lo «switch»
diventa 1.000 dipendenti...);

J rinvio temporale dell'applicazione della CSRD (al
01/01/2028 su dati 2027);

1 semplificazione dei principi di rendicontazione.




------------------------------------------

Pacchetto Omnibus

A\ 1 ATTENZIONE! A\

E' una proposta di Decreto e quindi

deve superare |'esame del «Trilogo».

Ammesso che non cambi nulla rispetto al testo attuale,
ci vorranno mesi (alcuni stimano anni...) per la sua

definitiva approvazione e quindi obbligatorieta.
Quindi al momento, tutti gli obblighi
- customer o restano confermati

:::::::::::::::::::::::::
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Tempi Decreto Omnibus

AD OGGI E' UNA PROPOSTA DELLA COMMISSIONE UE con ITER DI APPROVAZIONE:
Q 4 settimane di pubblica consultazione

O Passaggio in Parlamento Europeo e Consiglio (3 letture senza emendamenti)

B g
e
NI = RIS
== — (s
B = ==K B EFRAG - :
Coropean  Curopesn Partiement Gounailof the et Raparseg Msssary Cong s
Comeresston Luropear .
PEITETT nesotations @ GEITIETIS @ GLITIITS @ mq 2025 BB
Omnibus proposal First Reading Final Vote Delegated act T, ansposltion CSRD .
published, sent to Parliaments reviews In EU Parliament on new ESRS into national law Reports of
EU Parliament & EU proposal and send with substantial large )
Council suggestions to EU Council reduction in data companies

points expected
Negotiations

Commission, Parliament and
Council tr ytofn da
compromise

Potential further readings &
negotiations

Il Decreto modifica la Direttiva Ue, e ogni paese ha 2 ANNI per recepimento nazionale.
20 Paesi europei hanno gia adottato la CSRD (in Italia a settembre 2025), occorreranno decreti
d'urgenza per rinviare (es. decreto Milleproroghe in Italia a fine anno?)

© customer
faca emy NELLA SOSTANZA NON CAMBIA NULLA PER ORA
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Cosa sta cambiando: Pacchetto Omnibus

RINVIO: dall'esercizio 2025 al 2027 (2028 per PMI quotate), deposito bilancio
2028 (2029)

RIDUZIONE: della platea degli obbligati
Q «switch» con meno di 1000 dipendenti (da 50.000 a 7-10.000 in Europa),

O tassonomia Green semplificata e ridotta, volontaria con meno di 450 mil.
fatturato (-70%)

Q altre sempilificazioni (limited assurance, CSDDD, CBAM, ecc.)

O Value chain limitata a fornitori diretti

s REVISIONE: dei datapoints
O circa 25% in meno, da definire entro sei mesi dall'approvazione del decreto

U nessun nuovo standard settoriale




oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Cosa NON CAMBIA

DOPPIA MATERIALITA": non viene modificata

GREEN TAXONOMY: per le aziende che hanno oltre 10% del fatturato in attivita economiche
«tassonomiche», altrimenti volontaria

METODI DI CALCOLO: I'impronta carbonica si calcola sempre secondo il Protocollo GHG

VSME: lo standard per le PMI sara fortemente consigliato per chi esce dagli obblighi perché sotto i
1000 dipendenti, destinato a diventare il nuovo std di riferimento.

ALTRI STANDARD: SFDR, IFRS, GRI, IR e norme collaterali come GREEN CLAIMS e EUDR, DPP,
ECODESIGN, NORME ISO, CERTIFICAZIONI GREEN etc. non si modificano e continuano ad essere
utilizzati

:::::::::::::::::::::::::
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Che cosa cambia realmente.

_}E i .?‘ Minore sensibilita verso gli obblighi civilistici;

e Necessita di eseguire calcoli di impronta
-@- carbonica, anche da parte di chi, appartenendo
: ad un gruppo, si sentiva in parte «esentato»;

: Necessita di uno strumento certificato di dialogo
a— con gli Stakeholder (in assenza del bilancio...)




-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nel frattempo... \

s Le banche continuano a richiedere informazioni ESG
(NULLA e cambiato in tal senso);

"@:. | clienti richiedono informazioni, in particolare
riguardo alla Carbon Footprint del prodotto;

_/T\_ Molte normative sulla finanza agevolata
obbligano alla fornitura di dati ESG




------------------

CONCLUSION]|

2 BC racchiude TUTTE le funzionalita che servono,
incluso il calcolo della PCF

Tutte le applicazioni che «puntavano» sulla
% compliance civilistica potrebbero diventare di fatto
limitatamente utili , almeno per un certo periodo di

tempo

49 La nostra APP EED gestisce il questionario VSME

(fa_'%'acustomer e /_\
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Omnibus - nuove date e contenuti

WAVE 4 WAVE 3 WAVE 2 WAVE 1

Grandi PIEs
con > 1.000 dip.ti

Grandi PIEs con
500-1.000 dip.ti

Grandi aziende
> 1.000 dip.ti

Grandi aziende
fino a 1.000 dip.ti

PMI quotate
in borsa

Societa madri
non UE

#
#
#
#

Nell'ambito della
CSRD esistente (in 20 nazioni Ue)

Rendicontazione della “prima ondata*

dal FY24 nell’ambito dell'ESRS

Rendicontazione della "seconda ondata”

dal FY25 nell’ambito dell'ESRS

Rendicontazione "Wave-three” secondo lo

standard LSME a partire dal FY26
con la possibilita di opt-out fino al FY28

Rendicontazione ai sensi dell'ESRS per i gruppi
non UE (NESRS) a livello di gruppo a partire dal
FY28 quando il gruppo ha:

O 150 milioni di euro di fatturato generato nell'UE
e almeno uno dei seguenti:
v' controllata UE che rientra nell'ambito di
applicazione; o
v Filiale UE con > fatturato di 40 milioni di
euro

Proposta
" Stop the clock™

Continua a
rendicontare

Continua a
rendicontare

Report dal FY27

Report dal FY27

Report dal FY28

Report dal FY28

se soddisfatti i criteri

--------------------------------------------------------

Proposte sostanziali

Report nell'ambito della revisione dell'ESRS

Non e piu necessario segnalare.

Le richieste di informazioni sulla catena del valore non
possono superare quelle che sarebbero riportate
nell'ambito di un VSME definitivo

Report in corso di revisione ESRS dal FY27

Non e piu necessario segnalare.

Le richieste di informazioni sulla catena del valore non
possono superare quelle che sarebbero riportate
nell'ambito di un VSME definitivo

Non e piu necessario segnalare.

Le richieste di informazioni sulla catena del valore non
possono superare quelle che sarebbero riportate
nell'ambito di un VSME definitivo

Reporting ai sensi del NESRS a livello di gruppo a
partire dal FY28 quando il gruppo ha:

QO 450 milioni di euro di fatturato generato nell'UE e

almeno uno dei seguenti:
v' una grande filiale dell'UE; o

v" Filiale UE con > fatturato di 50 milioni di
euro



........................................................

Omnibus in sintesi

e 1.000 dipendenti e una tra SOM€
turato o 25M€ di patrimonio

sui dati del 2025) i dati del 2027)

O T e ey

)sso il passaggio alla Reasonable

io graduale alla Reasonable B (fimane ta Umited

ance (revisione approfondita)

) i fornitori diretti sono valutati, a
10 che informazioni
bili suggeriscano un rischio

includeva i fornitori

annuale tto a una volta ogni cinque anni

» dovevano interrompere i
con fornitori non piu richiesto

:1 ria per aziende con piu di 1.000

oria per aziende con pil di Ic
endenti e con un fatturato fino a

denti e con un fatturato

customer

academy

FOR FVFN SMARTFR COMPANIFS

;"l‘utte le aziende importatrici di beni VSolo le aziende che importano almeno X
regolamentati provenienti da Paesi 50 tonnellate all’'anno di uno dei beni
Extra UE regolamentati
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Omnibus in sintesi

1. Meno aziende tenute a segnalare

U La soglia dei dipendenti per la segnalazione obbligatoria dei dati CSRD é stata aumentata da 250 a 1.000 dipendenti .

Q Le soglie di fatturato (50 milioni di euro) e di bilancio (25 milioni di euro) rimangono invariate .

Si prevede che queste modifiche elimineranno circa I'80% delle aziende dall'ambito di applicazione della CSRD, riducendo significativamente il numero di
aziende tenute a conformarsi.

2. Scadenze rinviate per la rendicontazione :

U Le aziende che rientrano nella seconda e terza ondata di rendicontazione CSRD (inizialmente tenute a presentare la relazione nel 2026 e nel 2027) hanno ora la :
possibilita di differire la propria conformita di due anni .

Q La prima ondata di aziende, che presentera i propri dati gia nel 2024, non ¢ stata interessata.

3. Divulgazioni volontarie della tassonomia UE
Q Le aziende con un fatturato inferiore a 450 milioni di euro che dichiarano di conformarsi totalmente o parzialmente alla tassonomia dell'UE possono scegliere
di pubblicare volontariamente le proprie informative.

4. Standard europei semplificati di rendicontazione della sostenibilita (ESRS)
Q I requisiti ESRS specifici per settore sono stati eliminati =% unico set di regole semplificato anziché standard diversi per settore
Q Le modifiche all'ESRS saranno introdotte entro sei mesi dall'approvazione dell'atto omnibus e includono:

o Revisioni degli indicatori chiave di prestazione (KPI) per dare priorita alle informative essenziali.

o Meno punti dati e regole piu chiare per la rendicontazione della sostenibilita.

5. Nessuna modifica alla valutazione della doppia materialita per gli obbligati
O La metodologia rimane invariata e funge da base per i KPI segnalati.

6. Nessun passaggio alla reasonable assurance
Q I CSRD continuera a operare nell'ambito di un quadro di revisione limitata , eliminando i precedenti piani di passaggio a una revisione ragionevole.




--------------------------------------------------------------------------------------------

PRINCIPI EFRAG per PMI: LSME - VSME

Sono stati approvati il 29-11-2023 e pubblicati in bozza a dicembre 2023
VSME in via definitiva il 17-12-2024

Standard Semplificati per le PMI

Aziende di piccola e media dimensione

tengono conto del contenuto minimo previsto dalla Csrd e della necessita di definire i requisiti informativi
della «catena del valore

A) Standard per le Pmi quotate (listed-SMEs o Lsme)

La struttura degli standard per le Pmi quotate prevede:

= natura volontaria degli impatti e delle opportunita

= approccio «segnala se ce I'hai»

= principio dello «sforzo ragionevole» in alcuni obblighi informativi trasversali,
= architettura semplificata e maggiori requisiti di divulgazione volontaria

B) Standard (volontario) per le Pmi NON quotate:

Obiettivo: fornire uno «standard» per soddisfare le richieste informative degli
operatori finanziari, della value chain e iniziare un percorso di sostenibilita

= approccio «segnala se ce I'hai»

= principio dello «sforzo ragionevole» in alcuni obblighi informativi trasversali,

= architettura semplificata e maggiori requisiti di divulgazione volontaria




VSME DEFINITIVO

4.1 VSME: Structural Changes from the VSME ED

Basic
Module

VSME ED
Narrative -
PAT Module
+

N

SMEs undertakings that have
already policies, actions and

targets (PAT) in place and to

report

Materiality analysis required

Entry level for non listed SMEs

Target for micro-undertakings

Simplified language (No materiality)

Business
Partnes
Module

When SME face questionnaires
from business partners

Sustainable Finance datapoints

(Table 1 SFDR PAI, EBA Pillar 3,
Benchmark Regulation) as
proxies for ESG management.

REVISED AFTER PUBLIC CONSULTATION

COMPREHENSIVE MODULE
BASIC MODULE - 10 proviae more comprenensive InTormation on

top of Basic module, requested by business
partners.

Entry level for non-listed SMEs - Sustainable Finance datapoints (Table 1 SFDR PAI,

Target for micro-undertakings

Simplified language

11 Disclosures including narrative disclosures
simplified and ESG Topical Metrics

EBA Pillar 3, Benchmark Regulation) as proxies
for ESG management.

Further language simplification achieved,
wherever it is appropriate "IF APPLICABLE"

9 disclosures

Applying the Basic module is a prerequisite for
applying the Comprehensive module

Simplification: all required BUT whenever it is
appropriate ‘IF APPLICABLE’

Overarchin changes to the VSME Standard following the public consultation:
* Request for an online tool and VSME ecosystem

* Deletion of the Narrative-PAT module

* Removal of materiality principle from the VSME

re consideration: possible introduction of a link to the streamlined EU
] taxonomv tool for aligned and eligible activities that the Platform on Sustainable
(ffently developing.

R T Y

OUUIOOO!IO..I.O.'..UCllll..!!'l




VSME DEFINITIVO

4.2 VSME: Two Module Structure

BASIC MODULE

- B1 - Basis for preparation

- B2 - Practices, policies and future initiatives for transitioning towards a
more sustainable economy (YES/ NO dropdown menu)

- B3 - Energy and greenhouse gas emissions

- B4 - Pollution of air, water and soil

- BS - Biodiversity

- B6 - Water

- B7 - Resource Use, circular economy and waste management

- B8 — Workforce — General characteristics

- B9 = Workforce - Health and safety

- B10 — Workforce — Remuneration, collective bargaining and training.

- B11 - Convictions and fines for corruption and bribery

customer

academy

FOR FVFN SMARTFR COMPANIFS

+

R N Y

COMPREHENSIVE MODULE

- C1 - Strategy: Business Model and Sustainability — Related Initiatives
- C2 - Description of practices, policies and future initiatives for transitioning towards a

more sustainable economy (Semi-narrative - continuation of B2)

- €3 - GHG reduction and climate transition

- C4 - Climate risks

- C5 - Additional (general) workforce characteristics

- C6 - Additional own workforce metric - Human rights policies and processes

- C7 = Incidents related to severe human rights cases

- C8 - Revenues from certain sectors and exclusion from EU reference benchmarks.
- €9 - Gender diversity ratio in governance body

-
-
.
-
-
-
.
-
-
-
.
.
.
-

sasene
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME: List of Disclosure in the Basic Module M EFRAG

BASIC MODULE CONTENT Number of “If applicable”/
et sl (s
(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) questlt?n'nalres SR SR B horad
it is asked on/
May disclosure
B1 - Basis for The undertaking shall disclose:
Preparation

- Which of the following options it has selected in the preparation of its sustainability report (...)
- The disclosures that it has omitted due to classified or sensitive information, if any

- Whether the sustainability report has been red on an individual basis (...) or consolidated
basis (. iro prepa (-) Always to be reported

on
- The list of subsidiaries including their registered address covered in the consolidated

sustainability report

- The following information: 1) its legal form, 2) its NACE sector classification, 3) the size of its
balance sheet, 4) turnover, 5) number of employees (headcount or FTEs), 6) the country of
primary operations, and 7) geolocation of sites owned, leased or managed.

If the undertaking has obtained any sustainability-related certification or label:
- itshall provide a brief description of those (including, where relevant, the issuers of the If applicable
certification or label, date and rating score).
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME: List of Disclosure in the Basic Module (M EFRAG

tesseseRERERE

BASIC MODULE CONTENT Number of “If applicable”/
questionnaires in which  Always to be reported
it is asked on/
May disclosure

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text)

B2 - Practices for If the undertaking has the following in place, it shall disclose the following:

transitioning towards | - Practices

amore sustainable | | pijicies

economy 7 If applicable

- Future initiatives
- Targets: to monitor the implementation of these policies
These datapoints can be reported on using the table in the guidance for Disclosure B2

B3 - Energy and The undertaking shall disclose total energy consumption in MWh, with a breakdown as per the
greenhouse gas table below, if it can obtain the necessary information to provide such a breakdown:
emissions
Renewable Non-renewable Total Alwm to be report ed,
Electricity (as reflected breakdown If
in utility billings) annlirahla .
-ppllwvlc
Fuels
Total 12
The undertaking shall disclose :
- the Scope 1 GHG emissions in tCO2-eq (from owned or controlled sources);
- the location-based Scope 2 emissions in tCO2-eq (emissions from the generation of purchased to be reported
energy). Always on

The undertaking shall disclose :
- Its GHG intensity, calculated by dividing ‘gross greenhouse gas (GHG) emissions’ disclosed
under paragraph 30 (B3) by ‘turnover (in Euro)’ disclosed under paragraph 24(e)(iv) (B1) .
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME: List of Disclosure in the Basic Module [ EFRAG

BASIC MODULE CONTENT Number of “If applicable”/
questionnaires in which  Always to be reported
it is asked on/
May disclosure

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text)

B4 - Pollution of air, ' The undertaking shall disclose, if already required by law or other national regulations to report to
water and soil competent authorities its emissions of pollutants, or if it voluntarily reports on them according to
an Environmental Management System,:

- the pollutants it emits to air, water and soil in its own operations, with the respective amount 7 If applicable
for each pollutant. If this information is already publicly available, the undertaking may
alternatively refer to the document where it is reported, for example, by providing the relevant
URL link or embedding a hyperlink

B5 - Biodiversity

The undertaking shall disclose:
- the number and area (in hectares) of sites that it owns, that it has leased or that it manages, If applicable
that are located in or near biodiversity sensitive areas.

The undertaking may disclose:
- metrics related to land use change such as total use of land; total sealed area; total nature- ‘May’ disclosure
oriented area on site; and total nature-oriented area off site.




VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME:

List of Disclosure in the Basic Module

(" EFRAG

BASIC MODULE CONTENT Number of “If applicable”/
. questionnaires in which  Always to be reported
(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) =
it is asked on/
May disclosure
B6 — Water The undertaking shall disclose:
- total water withdrawal Always to be reported
- in addition, the undertaking shall separately present the amount of water withdrawn at sites on
located in areas of high water-stress. 9
If the undertaking has production processes in place which significantly consume water (...), it
shall disclose: If applicable
- its water consumption {(...)
B7 — Resource use, The undertaking shall disclose: If applicable
circular economy and | - Whether it applies circular economy principles, and if so, how it applies these principles PP
MRSUR INANSERIIIL The undertaking shall disclose: I o e Tenored
- The total annual generation of waste broken down by type (non-hazardous and hazardous) ° on po
- The total annual waste diverted to recycling or reuse
If the undertaking operates in a sector using significant material flows (e.g. manufacturing,
constructions, packaging etc.) it shall disclose: If applicable
- the annual mass-flow of relevant materials used
oo,
customer

‘@’Cademy

FOR FVFN SMARTFR COMPANIFS
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME: List of Disclosure in the Basic Module "JEFRAG

BASIC MODULE CONTENT Number of “If applicable”/
questionnaires in which  Always to be reported

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) "
it is asked on/

May disclosure

B8 - Workforce - The undertaking shall disclose the total number of employees in full-time equivalents or provide a

General headcount of such employees broken down by: Always to be reported
characteristics - type of employment contract (temporary and permanent); on

- gender; and

If the undertakings operates in more than one country, it shall disclose: 8 If applicable

- the country of the employment contract

If the undertaking employs 50 or more employees, it shall disclose: If applicable - to be

) reported on when
the employee turnover rate for the reporting period. S hiove the thrashotd
B9 - Workforce = The undertaking shall disclose: Al
Health and safety - number and rate of recordable work-related accidents 3 i :: feported
- the number of fatalities (...)

" customer
(fé’cademy a

EMR EVEN SMARTED rOMBANIES
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO BASE

6.1 VSME:

BASIC MODULE

List of Disclosure in the Basic Module

CONTENT

{Certain part of the text have been excluded to shorten the text)

(s

N SMADRTED

B10 - Workforce = The undertaking shall disclose:
Remuneration, - whether the employees receive a pay that is equal or above minimum wage for the country it
collective bargaining, reports in [...}
and training If the undertaking’s headcount is above 150 employees (before 7 June 2031), or 100 employees
(after 7 June 2031), it shall disclose:
- the percentage gap in pay between its female and male employees. {...)
The undertaking shall disclose:
- the percentage of employees covered by collective bargaining agreements
- the average number of training hours per employee and by gender (...}
B11 - Convictions In case of convictions and fines in the reporting period, the undertaking shall disclose:
and fines for - the number of convictions and the total amount of fines incurred for the violation of anti-
corruption and carruption and anti-bribery laws.
bribery
customer

demy

FAMDANIES

" EFRAG

Number of “If applicable”/

questionnaires in which  Always to be reported

itis asked on/

May disclosure

Always to be reported
on

If applicable - to be

7 reported on when
above the threshold
Always to be reported
on
4 If applicable




COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
MODULE questionnaires in which  Always to be reported

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) it is asked oy

May disclosure

C1 - Strategy: The undertaking shall disclose, the key elements of its business model and strategy, including:
Business Model and : e . ol S
Sustainability - - a description of significant groups of products and/or services o ;
Related Initiatives - adescription of significant market(s) the undertaking operates in (such as B28, wholesale, Always to be reported
retail, countries); on
- adescription of main business relationships (such as key suppliers, customers distribution 10
channels and consumers); and
The undertaking shall disclose, the key elements of its business model and strategy, including:
- if the strategy has key elements that relate to or affect sustainability issues, a brief description Hfappilcable
of those key elements.
2 ;:"“"""'i"l" Of | 1f the undertaking has put in place specific practices, policies o future initiatives for transitioning
p': f::: ' plo ltcl:t’i towards a more sustainable economy, which it has already reported under disclosure B2 in the If applicable
i T8 Apouves l Basic Module, it shall briefly describe them using the template found in paragraph 225.
for transitioning .
towards a more
sustainable economy | The undertaking may indicate, if any, the most senior level of the undertaking accountable for If applicable + May
implementing them. disclosure

=z
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
MODULE questionnaires in which  Always to be reported

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) itis asked Y

May disclosure

If the undertaking has established GHG emission reduction targets, it shall disclose its targets in
absolute values for Scope 1 and Scope 2 emissions. In line with paragraphs 50 to 53 above and
depending on the nature of its activities, the undertaking shall also provide targets for significant
Scope 3 emissions.

In particular, it shall provide:

- the target year and target year value;

- the base year and base year value;

- the units used for targets;

- the share of Scope 1, Scope 2 and, if disclosed, Scope 3 that the target concerns; and

SEsessOREReRRBNORARORERRERRERERERS

If applicable

C3 - GHG reduction

targets and climate - a list of main actions it seeks to implement to achieve its targets. 7

transition
If the undertaking that operates in high climate impact sectors has adopted a transition plan for ¥ soolicable £ M
climate change mitigation, it may provide information about it, including an explanation of how it is PP )

disclosure

contributing to reduce GHG emissions.
In case the undertaking operates in high-climate impact sectors and does not have a transition
plan for climate change mitigation in place, it shall indicate whether and, if so, when it will adopt If applicable

such a transition plan.

( customer
academy
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

COMPREHENSIVE
MODULE

CONTENT

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text)

Consideration when
reporting on GHG
emissions under B3
(Basic Module)

customer

::::::::::::

- Depending on the type of activities carried out by the undertaking, disclosing a quantification of its Scope 3 GHG emissions can be appropriate (see

paragraph 10 of this [draft] Standard) to yield relevant information on the undertaking’s value chain impacts on climate change.

- Scope 3 emissions are indirect GHG emissions (other than Scope 2) that derive from an undertaking’s value chain. They include the activities that are

upstream of the undertaking’s operations (e.g. purchased goods and services, purchased capital goods, transportation of purchased goods, etc.) and
activities that are downstream of the undertaking’s operations (e.g. transport and distribution of the undertaking’s products, use of sold products,
investments, etc.).

- If the undertaking decides to provide this metric, it should refer to the 15 types of Scope 3 GHG emissions identified by the GHG Protocol Corporate

Standard and detailed by the GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting Standard. When it reports on Scope 3 GHG
emissions, the undertaking shall include significant Scope 3 categories (as per the Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting
Standard) based on its own assessment of relevant Scope 3 categories. Undertakings can find further guidance on specific calculation methods for
each category in the GHG Protocol’s Technical guidance for Calculating Scope 3 Emissions.

- When reporting its Scope 1 and Scope 2 emissions, if the undertaking discloses entity-specific information on its Scope 3 emissions, it shall present it

together with the information required under B3 - Energy and greenhouse gas emissions.

MMMMMM
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
MODULE questionnaires in which  Always to be reported

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) it is asked on/

May disclosure

If the undertaking has identified climate-related hazards and climate-related transition events,

creating gross climate-related risks for the undertaking, it shall:

- briefly describe such climate-related hazards and climate-related transition events;

- disclose how it has assessed the exposure and sensitivity of its assets, activities and value chain
to these hazards and transition events; If applicable

- disclose the time horizons of any climate-related hazards and transition events identified; and

€4 - Climate risks - disclose whether it has undertaken climate change adaptation actions for any climate-related 9
hazards and transition events.
The undertaking may disclose the potential adverse effects of climate risks that may affect its
financial performance or business operations in the short-, medium- or long-term, indicating May disclosure
whether it assesses the risks to be high, medium, low.
5 - Additional If the undertaking employs 50 or more employees, it may disclose the female-to-male ratio at
(general) workforce ~ Management level for the reporting period. To be reported on
If the undertaking employs 50 or more employees, it may disclose the number of those self- threshold

employed without personnel who are working exclusively for the undertaking, and temporary
workers provided by undertakings primarily engaged in ‘employment activities’.
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

COMPREHENSIVE

MODULE

C6 - Additional own
workforce metric -
Human rights policies
and processes

CONTENT Number of “If applicable”/
(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) questionrl b i
it is asked on/
May disclosure
The undertaking shall disclose an answer to the following questions.
Does the undertaking have a code of conduct or human rights policy for its own workforce? GRS I RO
on
(YES/NO)
If yes, does this cover:
child labour (YES/ NO); 6
forced labour (YES/ NO);
human trafficking (YES/NO); If applicable
discrimination (YES/NO);
accident prevention (YES/NO); or
other? (YES/NO - if yes, specify).
- Does the undertaking have a complaints-handling mechanism for its own workforce? (YES/ NO) . ' toob: [pored
customer

(ﬁ%ademy
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

7.1 VSME: List of Disclosure in the Comprehensive Module (M) EFRAG

COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
MODULE questionnaires in which  Always to be reported

(Certain part of the text have been excluded to shorten the text) itis on/

May disclosure

The undertaking shall disclose an answer to the following questions:
- Does the undertaking have confirmed incidents in its own workforce related to:

- child labour (YES/ NO);

. forcedlabo (VE5/ NOI AL
C7 - Severe negative - human trafficking (YES/ NO);
human rights - discrimination (YES/ NO); or 3
incidents - other? (YES/NO - if yes, specify).

l‘u.c the undertakine mav de<cribe the actione heino taken to addre<c the incident< dececnbhed

eL, the uncor RTINS TTTW Y e taras % T S ATt mewtt U, SASARTT e e e W T TN s S u e T -

above. if apolicabl
Is the undertaking aware of any confirmed incidents involving workers in the value chain,

affected communities, consumers and end-users? If yes, specify.

-----
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

7.1 VSME: List of Disclosure in the Comprehensive Module (M EFRAG
COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
e (Certain part of the text have been excluded to shorten the text) questi?:tir;aaisr::"nwhich Alwavstool;elreported
May disclosure
If the undertaking is active in one or more of the following sectors, it shall disclose its related
nwnucslnﬂnsmods)
controversial weapons (anti-personnel mines, cluster munitions, chemical weapons
and biological weapons);
- the cultivation and production of tobacco;
C8 - Revenues from - fossil fuel (coal, oil and gas) sector (i.e. the undertaking derives revenues from
certain sectors and exploration, mining, extraction, production, processing, storage, refining or 5 If applicable
exclusion from EU distribution, including transportation, storage and trade, of fossil fuels as defined in
reference Article 2, point (62), of Regulation (EU) 2018/1999 of the European Parliament and
benchmarks the Council 17), including a disaggregation of revenues derived from coal, oil and gas;
or
chemicals production if the undertaking is a manufacturer of pesticides and other
agrochemical products.
The undertaking shall disclose whether it is excluded from any EU reference benchmarks that are Always to be reported
aligned with the Paris Agreement. ) on
customer
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VSME DEFINITIVO — DEEP DIVE MODULO ESTESO

7.1 VSME: List of Disclosure in the Comprehensive Module " EFRAG
COMPREHENSIVE CONTENT Number of “If applicable”/
e (Certain part of the text have been excluded to shorten the text) questi(::ir;a:sr:se;n Rch] SN tool:‘el Pt
May disclosure
mmm mmw:rammmhmﬂnmdmmmmmm 6 i aoolicabl
governance body vt i
""" customer
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VSME - ECOSYSTEM

€0ssolutions

Mapping of SME
organizations
initiatives

customer

academy
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VSME ECOSYSTEM

Outreach events
and training
sessions

Survey on VSME
acceptance

(]

Measure the use and
acceptance of the VSME
Standard with help of

National standard seftters

and or authontes

VSME supporting
guides

S

Development of VSME
Standard supporting guides
based on the list of topics
resulting from the VSME ED
consultation

R T Y
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Un possibile percorso

{7 SUSTAINABLE
&7 DEVELOPMENT {}ALS

Double
Materiality

Strategia ESG Rendicontazione Finanza




Le nostre appllca2|g,n|

MICROSOFT CLOUD
FOR SUSTAINABILITY

Microsoft Sustalnablllty
Manager

Jp—
. ESG Data Lake

u ESG Reporting

_________________________________________________________________________

' Emission Impact
Dashboard
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Sintesi argomenti

STRUMENTI APPLICATIVI: OVERVIEW E NOVITA

GLI STRUMENTI DI EOS

CONCLUSIONI E DOMANDE
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Business Central Sustainability Journal
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|;| Calcolo" '
Dinamico /\7'
Incluso .|||||||

nell'ERP per le P Migliore
visualizzazione

e o

Connettivita | : Gestione
(APls) J Acqua

e Rifiuti 2
©  INSIGHTS
Report

ACTION

Reduce

Partner
Solutions
ISVs

I
Scorecard e

Monitoraggio
degli obiettivi

Collaborazione
continua

1). Alcune funzionalita sono gia disponibili, ma il completamento e previsto
per la release wave 1 del 2025 (Scope 3 Value Chain automation)

a ka m S/BC E SG 2) Previsto per il 2025 release wave 1
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Nuove funzionalita BC gia attive

SEsessOREReRRBNORARORERRERRERERERS

Funzionalita Disponibilita generale

Registrare le emissioni di gas serra utilizzando le fatture di acquisto Ottobre 2024
Tenere traccia dei certificati di sostenibilita per articoli e fornitori Ottobre 2024
Raggiungere gli obiettivi e le scorecard di sostenibilita Ottobre 2024
Spostarsi agevolmente nel centro gestione ruolo di Sustainability Manager Ottobre 2024
Acquistare crediti di carbonio Ottobre 2024
Abilitare il calcolo dela tariffa interna sul carbonio in Sustainability Ottobre 2024
Segnalare le voci di sostenibilita con i report finanziari Novembre 2024

customer

(r’é;éademy
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Nuove funzionalita BC nel 2025

Feature Release Plan 2025

SN EEENENNERNENONARERRBRRERERERNNSE

Generare un report di preparazione CSRD

Specificare i valori di sostenibilita predefiniti per varie entita

Abilita gli elementi della tassonomia per ESRS e altri standard

Utilizza I'analisi avanzata per la sostenibilita

Acquisisci i dati sulla sostenibilita con le scritture generali

Utilizzare I'acqua e la gestione dei rifiuti in modo sostenibile

Abilitare la sostenibilita Catena del valore Scope 3 per I'assemblaggio e i trasferimenti

Fornire dati sull'equivalente di carbonio per le vendite basate sull'automazione Scope 3

Utilizza ESG Reporting integrato con Business Central

Avviare la Value Chain nel processo di acquisto per lo Scope 3 nella sostenibilita

Utilizza i dati demo aggiornati per la sostenibilita

Utilizzare la Value Chain della sostenibilita Scope 3 nel settore manifatturiero

Utilizza la nuova categoria di emissioni Fuori ambito di applicazione

Suggerisci le emissioni di gas serra nei giornali di sostenibilita con Copilot

customer

(r’é;éademy
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Utilizzare 'acqua e la gestione dei

Sssssssnssnnssns SosssEsNsesEBsEREsERNESEREREES eessscssnssan O R sescssnsesunan ssssnsn e

rifiuti in modo sostenibile

Categorie conti di sostenibilita H e
pe + Nuovo  B% Modifica lista  [i] Elimina  [2d Sottocategorie Visualizza opzioni e Y
Ambito Intensita Scarico in

Codice 1 Descrizione emissioni Cc0o2 CH4 N20 dell'acqua acqua Intensita dei rifiuti Base di calcolo Valore personalizzato
FUGITIVE Fugitive Emissions Ambito 1 Installazioni
HOTEL Hotel Night Stays Ambito 3 Personalizzato NIGHT
MOBILE-DISTANCE Mobile Combustion - Distance ... Ambito 1 Distanza
MOBILE-FUEL Mobile Combustion - Fuel Calc... Ambito 1 Combustibile/Elettricita
PURCHGOODS-GL Purchased Goods - GL Based C... Ambito 3 Personalizzato GL
RENTALCAR Rental Car Usage Ambito 3 Combustibile/Elettricita
SOLDPRODEND-GL End of Life Treatment of Sold P... Ambito 3 Personalizzato GL
SOLDPRODPROC-GL Processing of Sold Products Ambito 3 Personalizzato GL
SOLDPRODUSE-GL Use of Sold Products Ambito 3 Personalizzato GL
STATIONARY Stationary Combustion Ambito 1 Combustibile/Elettricita
TRANSP-EXT-DIST External Transport - Distance C... Ambito 3 Distanza
TRANSP-INT-DIST Internal Transport - Distance C... Ambito 3 Distanza
UTILITY-ELECTRIC Utility Providers - Electricity Ambito 2 Combustibile/Elettricita
UTILITY-HEAT Utility Providers - Heating Ambito 2 Personalizzato THERMAL UNIT
UTILITY-STEAM Utility Providers - Steam Ambito 2 Personalizzato TON/HOUR
WASTE Waste Generated Ambito 3 Personalizzato WASTE TON
WATER-CONSUMPTION Total water consumption Acqua/Rifiuti Personalizzato M3

I R P T N R Y




Specificare i valori di sostenibilita predefiniti per varie entita

- B \

Setup sostenibilita
T Categorie conti di sostenibilita  [] Modello registrazioni sostenibilita == Imposte sulle emissioni Visualizza opzioni

Generale
Codice unita di misura emissioni | KG b | Paese/area geografica obbligatorio @
Codice unita di misura rifiuti | Vv | Centro di responsabilita obbligatorio @
Codice unita di misura acqua | v | Modifica della base di calcolo dei blocchi se esisto... D
Codice unita di misura scarico in acqua | s | Abilita verifica errori in background Q

Posizioni decimali emissioni | 2:5 |

Approvvigionamento

Usa emissioni nei documenti di acquisto Emissioni risorse

Emissioni conto C/G Emissioni area di produzione/centro di lavoro

Emissioni articolo Abilita tracciabilita catena del valore

Emissioni addebito articolo

L R R ]

I R P T N R Y




Specificare i valori di sostenibilita predefiniti per varie entita

Machine Center Card
210 - Packing table 1

Home page  Machine Center | Visualizza opzioni

@ Load Calendar E Absence l".?! Nature di costo

@ 2

EZ Volumi di produzione standard Calcola CO2e

+ O]

v Salvato =

Work Center No. | 200 ‘ Last Date Modified 25/03/2025

Posting

Usa costo area di produzione @ Flushing Method IManuaI » ]
Direct Unit Cost I 0,00‘ Gen. Prod. Posting Group lMANUFACI’ ~ ]
Indirect Cost % I 0‘ Somma dei costi generali 0,00
Unit Cost l 0,00 ‘

Scheduling > 1
Routing Setup > 0 ‘ 0 | 0
Warehouse >

Sostenibilita

Conto di sostenibilita predefinito I 11103 ' ‘ Emissione N20 predefinita 30,00
Emissione CO2 predefinita [ 20.00} CO2e per unita 21,1008
Emissione CH4 predefinita I 25,00 ‘

L R RN ]
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Specificare i valori di sostenibilita predefiniti per varie entita

Compilando il campo Conto di Sostenibilita nella categoria articolo, gli articoli assegnati a quella stessa

categoria ne ereditano il valore.
Item Category Card @ = + @ v/ Salvato 2 ;.‘

BEANS

[i] Delete Visualizza opzioni

General

Code ‘ BEANS ‘ Parent Category COFFEE v
] L i

Description ‘ Beans ‘

[0
[N

Attributes &% Nuova riga ¥ Elimina riga

Attribute 1 Default Value Unit of Measure Inherited From

Sostenibilita

Conto di sostenibilita predefinito ~




L R R ]

-
-
S ofo . | . |o t o| olot\ | fo oto . tot\ :
.
Item Card - Versione free g -+ 0]  Salvato "=l b
1900-S - PARIS Guest Chair, black :
-
X Nessuna sottoscrizione per DUM presente! - Questa pagina non pud essere medificatal  Richiedi un'attivazione y %
H
Home page  Request Approval Item  Prices & Discounts Visualizza opzioni P
E® Copy Item &7 Adjust Inventory %2 Create Stockkeeping Unit ot Apply Template Calcola CO2e .
-
Prices & Sales > 192,80 :
H
H
Replenishment > Purchase .
Planning > None
Item Tracking >
Warehouse >
Sostenibilita
Credito GHG @) Emissione CO2 predefinita ’ 35,00‘
Credito di carbonio per UDM 0.00 Emissione CH4 predefinita ‘ 40.00‘
Nr. certificato di sostenibilita | N ’ Emissione N20 predefinita ‘ 45,00‘
Nome certificato di sostenibilita CO2e per unita 36,7512
Conto di sostenibilita predefinito [13101 v }




L N ] R Y N

Abilitare la sostenibilita Catena del valore Scope 3 per ] assemblagg|o el
trasterimenti

e+ o &
Assembly Order
Home page Prepare Print Warehouse Order } Visualizza opzioni @
[f Post.. ~  [2 Release ~ & Show Availability Pe
Quantity to Assemble ‘ 0] Assembled Quantity 0
Unit of Measure Code ‘ ~ l Assemble to Order No
Posting Date ‘ l Status Open
Lines Gestione  Line  Functions e B
** Nuovariga X Elimina riga <3
Avail. Quantity to Consumed Remaining Qty. per Unitof  Resource Appl.-to Item Appl.-from
Warni... Consume Quantity Quantity Unit Cost Cost Amount Totale CO2e  [Reserved Quantity Measure  Usage Type Entry Item Entry
- 0 0 0 0,00 0,00 U0 0 1 0 0
< —— »

SessBsssERNBsORRBORS
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Utilizzare la catena del valore Scope 3 di sostenibilita nel settore
manifatturiero

Questa funzionalita consente di calcolare la quantita di CO2e per i prodotti finiti utilizzando i dati sulle
emissioni delle materie prime dai documenti di acquisto e aggiungendo le emissioni dei processi di produzione

Production BOM =4 - T v Salvato [
SP-SCM1004 - AutoDrip
Copy BOM... [ Production BOM Version Comparison & Comments il Versions €3 Where-used [l Attachments Calcola CO2e Visualizza opzioni ®
General Mostra di piu
No. SP-SCM1004 Version Nos. ‘ v
Description ‘AutoDrip | Active Version
Unit of Measure Code ‘ PCS v ‘ Last Date Modified 05/03/2025
Status ‘Certiﬁed v }
Lines Gestione  Component L |
¥ Nuovariga  #X Eliminariga & Select items... 2
Unit of Measure
Type No. Description Quantity per Code Scrap % Routing Link Code CO2e per unitd
- ltem SP-BOM1301 Housing AutoDrip 1 | PCS 0 =
Item SP-BOM2000 Reservoir Assembly 1 |PCS 0 0,00
Item SP-BOM1305 Screw Hex M3, Zinc 12 | PCS 0 0,00




Questionario ESG
(modello EFRAG-VSME) per
le PMI

Il questionario VSME & uno strumento di rendicontazione di
sostenibilita volontario per le PMI non quotate, che aiuta le
imprese a rispondere alle richieste di informazioni sulla
sostenibilita da parte di banche, investitori e clienti.

VSME STANDARD DEFINITIVO
DAL 17/12/2024

2 MODULI (BASE + COMPREHENSIVE )

0 50 DOMANDE (PRIMA 103) - 20 DATAPOINTS
0 22 MATRICI O LISTE

PRINCIPALI NOVITA'

O REVISIONE CODIFICA DOMANDE

REVISIONE TESTI DOMANDE

REVISIONE CODIFICA PIANO DEI CONTI

REVISIONE CODIFICA METRICHE - CONTI STATISTICI
INTRODUZIONE LINGUA INGLESE

1 CONNESSIONE TRA METRICA E
DOMANDA DEL QUESTIONARIO

a
a
a
a

APP EED
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DEMO
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c Riepilogo Questio

Sequenza
Jomanda T

1

2

10
1
12
13
14
15

16

(=

Codice
Domanda
(EFRAG)

: B1.24B
B1.24 C
B1.24 D
B1 24 E
B1_25
B2_26
B3_29
B3_30_A
B3_31
B4 32 A
B4 32 B
B5_33
B5_34
B6_35
B6_36

B7_37

Modulo VSME

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

BASE

customer

racadem
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Y

Pilastro (Codice
abbreviato)

G

G

Area

Strategia
Strategia
Strategia
Strategia
Strategia
Strategia
Energia
Emissioni
Emissioni
Inquinamento
Inquinamento
Biodiversita
Biodiversita
Acqua

Acqua

Circolarita

I

Descrizione Domanda

Informazioni di base
Informazioni di base

Informazioni di base

Informazioni di base

Informazioni di base

Transizione sostenibile

Consumo di energia

Emissioni di gas serra

Emissioni di gas serra
Inquinamento di aria, acqua e suolo
Inquinamento di aria, acqua e suolo
Biodiversita

Biodiversita

Risorse idriche

Risorse idriche

Economia circolare e gestione dei rifiuti

Testo Domanda

Indicare le informazioni omesse in q...
La tua azienda dichiara le informazi...
Dato che la tua azienda dichiara le info...
Dato che la tua azienda dichiara le i...
Se la tua azienda ha ottenuto qualche ...
Se I'impresa ha messo in atto pratic...
Dichiara il consumo totale di energi...
Indica la stima delle emissioni lorde di ...
Indica l'intensita di gas serra calcolata ...

La tua azienda misura e monitora le .

Indica la lista degli inquinanti che la tu...
Indica il numero e la superficie (in ettar...
Indica in ettari i seguenti valori relativi ...
Indica eventuali informazioni esplicativ...
Indica il prelievo idrico totale (quantita...

Indica se e come la tua azienda imple...

N. di risposte

0

2

Risposta (JSON)

“non ci sono informazioni classificate”

“Le informazioni dichiarate sono redatt...

{"4-30000":24500100,"4-20000":"N64",...

{"6-10000":{"A":["Sono presenti pratich...

{"7-10000":{"A":3500,"B":500,"C":4000}....

“Si, in forma volontaria”

(eossolutnons

A KUMAVISION GROUP COMPANY

R R NNy

A

a
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Questionario ESG
(modello EFRAG-VSME) per
le PMI

1l questionario VSME & uno str o di rendi di
sostenibilita volontario per le PMI non quotate, che aiuta le
imprese a rispondere alle rich di infor sulla

sostenibilita da parte di banche, investitori e clienti.

Modulo Base

Comprehensive Module 1.(B1_24_B) Informazioni di base

Governance - Strategia

Indicare le informazioni omesse in quanto ritenute classificate o sensibili

Risposta:

non ci sono informazioni classificate

customer

academy
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g Report Questionars

R T Y

Ambiente

SN EEENENNERNENONARERRBRRERERERNNSE

Area Codice Testo Domanda Risposta
Domanda
(EFRAG)
Acqua B6_36 Indica il prelievo idrico totale (quantita di acqua prelevata entro i
confini dell'organizzazione, o dell'impianto) e, se si hanno in
atto processi produttivi che consumano significativamente
acqua (ad esempio, processi di energia termica come
I'essiccazione o la produzione di energia, la produzione di beni,
I'irmgazione agricola, ecc ), il consumo di acqua calcolato come
differenza tra il prelievo di acqua e lo scarico di acqua dai
processi produttivi:
Area Codice Testo Domanda Risposta
Domanda
(EFRAG)
Strategia C1_47_D Se la strategia ha elementi chiave che riguardano o influenzano
le questioni di sostenibilita, indica tali elementi chiave
Diritti Umani C6_61_A L'azienda ha un codice di condotta o una politica sui diritti S
umani per i propri dipendenti?
Area Codice Testo Domanda Risposta
Domanda
(EFRAG)
Occupazione B8_39_A Indica il numero totale di dipendenti per tipologia di contratto:
Occupazione B8 39 B Indica il numero totale di dipendenti per genere

f customer
academy

FOR FVFN SMARTFR COMPANIFS




L R RN ]

I R P T N R Y




Microsoft Fabric

* E’la nuova piattaforma unificata per |'analisi end-to-end:
* Ingestion dei dati
* Elaborazione
* Trasformazione
* Analisi real-time
* Reporting
* Abilita ad un ambiente integrato operando su un modello Saa$ (Software as a Service).
* Le capacita Al sono pienamente integrate e disponibili per i servizi inclusi nella piattaforma.

Intelligent data foundation

> o A X " 4 1 9

Data Data Data Data Real-Time Data
Power Bl

Factory Engineering Warehouse Science Intelligence Activator

o Powered by Al with Copilot in Microsoft Fabric

Single data foundation
Onelake

customer

eve,
(Fa C a d e m y Saa$S product experience Security and governance Compute and storage Business model
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Reporting in PBI

R N Y

Summary < EIRZNERR>

OOOECOOEOCEccIc -

S —— Dimensione Conto Categoria Sottocategoria
Tutte v Tutte v Tutte Tutte
a gy &, +
olob -
. &35 Environment & i Social P\ Governance
+ "‘“n.{ £ J.D '

Quantita CO2e e Quantita CO2e PY per Anno

1.054,17K!

Obiettivo: 981,89K (+7.36%)

Risparmio/Consumo Annuo KWH

-7.87%

Emissioni per Scopo

SCOPE 1 - Direct Emission . [ 165,65K |

SCOPE 3 - Value Chain -

Tasso Infortuni e Tasso Infortuni PY per Anno

0.3%~

Obiettivo: 0,6% (-54.55%)

# Dipendenti e # Dipendenti PY per Anno

2.986!

Obiettivo: 3.011 (-0.83%)

% Dipendenti per genere

1,02K
(34,23%)

®# Uomini
©#Donne

' 1,96K (65,77%)

GG medi pagamento v/PMI e GG medi
pagamento v/PMI PY per Anno

(Vuoto)!

Obiettivo: 73,00 (-100%)

% pagamento standard e % pagamento standard
PY per Anno

(Vuoto)!

Obiettivo: 95,50 (-100%)

TeEES S S ssSSscEsBEESENEREERERERERBRRRES
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Reporting in PBI
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Environment @;:{9

S e L R R R N N N

Conto Categoria Sottocategoria
Da JAN 2025 a DEC 2025 * Pl Tutte v Tutte v Tutte N
Quantita CO2e e Quantita CO2e PY per Anno Quantita CO2e e Quantita CO2e PY per Mese
1 0 5 4 ‘| 7 K ] @ Quantita CO2e ® Quantita CO2e PY
. ’
Obiettivo: 981,89K (+7.36%)
0,3Min
Risparmio/Consumo Annuo KWH 3
0 0,2Min
-7.87%
JANUARY FEBRUARY MARCH APRIL MAY
Dettaglio Sottocategorie
Dimensione Scopo Emissioni Sottocategoria Quantita CO2e Emissioni divise per Scopo
Environment | SCOPE 1 - Direct Emission IT-ACP 16.034,36
IT-FRIGO 149.616,35
Totale 165.650,71 322,51K /— 165,65K (15,71%)
SCOPE 2 - Indirect Emission | IT-ELETTR-NUCL 566.001,48
Totale 566.001,48
SCOPE 3 - Value Chain IT-AUTOANOLEGGIO-M 1.575,21
IT-AUTOAZIEND-G 242.396,55 Scopo Emissioni
IT-AUTOAZIEND-P 19.760,65 SCOPE 1 - DirectE... .
IT-HOTEL3STELLE 13.661,95 ® SCOPE 2 - Indirect ...
IT-HOTEL4STELLE + 45.118,65 & SCOPE S Ve .
Totale 322.513,00
1.054.165,19
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Reporting in PBI
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= i Sottocategoria
T #q Conto Categoria g
= Tutte v Tutte v Tutte
# Dipendenti e # Dipendenti PY per Anno Unita di Misura # Dipendenti Donne # Dipendenti Uomini
2 9 8 6 | $1-6-Caratteristiche dipendenti | 50a1-Dipendenti dell'impresa - numero dei NR 1.022,08

s X dipendenti donne (FTE)
Obiettivo: 3.011 (-0.83%) $1-6-C istiche dipendenti | 50a2-Dipendenti dell'impresa - numerodei | NR 1.964,11

. dipendenti uomini (FTE)
Tasso Infortuni e Tasso Infortuni PY per Anno | Totale [ 1.022,08 | 1.964,11

0.3%-~

Obiettivo: 0,6% (+54.55%)

Dettaglio Sottocategorie
2025
‘ Categoria JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC
B $1-13-Metriche f ione e svil. comp 83b2-Numero medio di ore di formazione per g [uomini) | 27| 28| 27| 27| 26| 27| 28 27| 20 20 28 28

83b3-Numero medio di ore di formazione per genere [donne) 28 29 28 27 28 29 30 30 29 29
$1-14-P; i salute e si - i 88¢2-Tasso di infortuni sul lavoro per la propria forza lavoro 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0
$1-6-Caratteristiche dipendenti 50a1-Dipendenti dell'imp - dei dipendenti donn... [
50a2-Dipendenti dell'imp - dei dipendenti uomi...
50a3d-Numero di capi (donne)

50a3u-Numero di capi (uomini)

50b+51 -N.ro di dipendenti (n.ro Dip. o equivalente a temp...
51-Dipendenti dell'impresa - tabella dipendenti per regione
52bd-N.ro di dipendenti a tempo parziale (FTE donne)

52bu-N.ro di dipendenti a tempo parziale (FTE uomini)
51-8-Copertura contrattazione collett.e dialo... | 60a-Percentuale del totale dei dipendenti coperti da accordi ...
$1-9-Metriche sulla diversita 66a1-Numero di dipendenti (numere di capi) a livelle di alta...
66a2-Percentuale di dipendenti a livello dirigenziale

Totale




Reporting in PBI
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Governance

: __P/ . Conto

Da JAN 2025 a DEC 2025 Tutte

[ 2019 | 2020 [ 201 | 2022 | 2023 | cwr | 2025 | 2026 | 20a7 | 202s g

Categoria Sottocategoria

W Tutte ' Tutte

GG medi pagamento v/PMI e GG medi
pagamento v/PMI PY per Anno

3 i

Obiettivo: 73 (+3.42%)

GG medi di pagamento e GG medi di pagamento v/PMI

® GG medi di pagamento ® GG medi di pagamento v/PMI

PY per Anno

97%:!

Obiettivo: 96% (-1.05%)

% pagamento standard e % pagamento standard

Categoria

Episodi di corruzione o conct

Influenza politica e attivita di lobbying - generale

Pratiche di pagamento

Sottocategoria

24a1-Numero di d per vi i delle leggi anticorruzi e anti
24a2-Importo delle sanzioni per violazione delle leggi anti-corruzi e anti-concussi

25a1-Numero di episodi confermati di corruzione o concussione

25b-Numero di episodi confermati in cui i propri dipendenti sono stati li iati o i i per corruzi o episo...
25c-Numero di incidenti confermati relativi a contratti con partner commerciali che sono stati risolti o non rinnovat...
29hb(i)-C: ibuti politici fi iari forniti

29b(ii)-Contributi politici in natura forniti

AR 12 a -Ammontare delle spese di lobbying interne ed esterne

AR 12 B-Importo pagato per I'adesi ad iazioni di lobbying

33a-Numero medio di giorni per pagare la fattura dalla data in cui inizia a calcolare il termine di pagamento contrat...
33b1-termini di pagamento standard dell'impresa in numero di giorni per principale categoria di fornitori

33b2-Per le di pag: ti allineati ai termini di pagamento standard

33c-Numero di procedimenti legali pendenti per ritardi di pagamento

GIORNO
GIORNO
%

NR

essessnnes

*—...................«.'
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Predire il futuro del tuo business con I'Al di EOS Power Predictive

B Mercoledi 16 aprile 2025 - Ore 11:00 - 12:30

@ Webinar gratuito - Posti limitati

&, Durante il webinar scoprirai:

Come I'Intelligenza Artificiale sta rivoluzionando il modo in cui prendiamo decisioni aziendali

Il vero valore del Machine Learning: dal codice al comportamento predittivo

Le funzionalita di EOS Power Predictive e la sua integrazione nativa con Microsoft Power Bl
= Una demo live con casi d’uso reali: vedrai con i tuoi occhi come ottenere valore dai tuoi dati

iSas ity
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customer

FOR EVEN SMARTER COMPANIES

Possiamo aiutarti?

www.eos-solutions.it

Carlo Canestri
carlo.canestri@eos-solutions.it

Tiziana E. Laffi
tiziana.laffi@eos-solutions.it

Giulia Marigliano

iulia.marigliano@eos-solutions.it

Marco Scaffardi
marco.scaffardi@eos-solutions.it

solutions

A KUMAVISION GROLIP COMPANY.




