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Si certifica che il sistema di gestione per la parità di genere di 

We hereby certify that the gender equality management system operated by 
 

Eos S.p.A. 
 

Sede legale / Registered office 

Via Giuseppe di Vittorio, 23 – 39100 Bolzano (BZ) – ITALIA  
 

Unità operative / Operative units 

Via Giuseppe di Vittorio, 23 – 39100 Bolzano (BZ) – ITALIA  
Via Girolamo Cardano, 1 – 20864 Agrate Brianza (MB) – ITALIA  

Via Prima Strada, 35 Torre Nord, 4° piano – 35129 Padova (PD) – ITALIA 
Via Dell'Artigianato, 1 – 12040 Sant’Albano Stura (CN) – ITALIA 
Via 2 Giugno 1946, 8 – 40033 Casalecchio di Reno (BO) – ITALIA 

Via Roma, 4 int. 18 – 31020 Villorba, Fraz. Lancenigo (TV) – ITALIA 
Viale del Lavoro, 43 – 37036 San Martino Buon Albergo (VR) – ITALIA 

Piazza Brignole, 3/B – 16122 Genova (GE) – ITALIA 
Via Adriatica, 2/B – 73100 Lecce (LE) – ITALIA 

Strada del Drosso, 33/8 – 10135 Torino (TO) – ITALIA    
 
 

è conforme alla norma / Is in compliance with the standard 
 

UNI/PdR 125:2022 
 
 

per le seguenti attività / For the following activities 
 

Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo 
relativamente alle seguenti attività: progettazione, sviluppo, 

personalizzazione, implementazione e supporto di soluzioni ERP e 
CRM nonché all'erogazione di servizi per la trasformazione digitale. 
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